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§chritt|icher Brandbekdmpfung vom 27. Oktober 1998
(VKBI. 1998 S. 1268) werden hiermit ungultig.

See-Berufsgenossenschaft

Die Geschaftsfihrung
Gottsch
Vorsitzender

Richtlinien vom 1. August 1999 Gber die
Einfiihrungsausbildung

Diese Richtlinien werden von der See-Beruisgenossen-
schaft im Auftrag des Bundesministeriums fiir Verkehr,
Bau- und Wohnungswesen erlassen.

1. Rechtsgrundiagen
1.1 Alle Personen, die auf einem Seeschiff im Sinne

des STCW-Ubereinkommens angestellt oder be-
schaftigt sind, mussen, wenn sie keine Fahrgaste
sind, nach Regel VI/1 der Anlage zum STCW-
Ubereinkommen in Verbindung mit Abschnitt A-
VI/1 erster Absatz des STCW-Codes vor der Ein-
weisung in ihre Pflichten an Bord

@ eine anerkannte Einflihrungsausbildung in per-
séniichen Uberlebenstechniken erhalten oder

@ unter Beriicksichtigung der in Teil B des
STCW-Codes gegebenen Anieitungen, soweit

einschiagig, ausreichend Informationen und
Unterweisung erhalten,

damit sie die in diesem Abschnitt des STCW-

Codes enthaltenen Normen fiir die Befahigung
erfiitlen.

1.2.  Nach § 3 des Schiffssicherheitsgesetzes (SchSG)
ist jeder, der ein Schiiff zur Seefahrt einsetzt,
verpflichtet, fir den sicheren Betrieb zu sorgen.
Dies umfaBt nach dem Gesetzeswortlaut auch,

Nr. 126 Richtlinien vom 1. August 1999 {iber . daB Personen, die auf dem Schiff hierflr beauf-
) . PP ki : - tragt werden, wirksam ausgewdhit, angeleitet,
d;‘e E m: Uhru:gasi:gﬁgg:ngh n?;e _uS;:_ unterrichtet, beobachtet und unterstiitzt werden.
cherne sQruf.. Seeleut 9 die Befihi- Ferner umfaBt diese Verpflichtung nach § 2
terweisung fur Seeleute, die _ea ! Schiffssicherheitsverordnung (SchSV), daB die

gung von Rettungsbootieuten, die Be-

! g zur Gefahrvermeidung und -verminderung erfor-
fé.higung in fort.schl:lttllch?.r _B"a“dbf:" derfichen MaBnahmen getroffen werden.
kamPf,“'?Q sowie die .Befahlgung _ﬂ‘!r " 1.3.  Nachdem Grundsatz des § 8 Abs. 2in Verbindung
medizinische Erste Hilfe und medizi- mit § 9 SchSG sind fiir die Erfiiliung von Anfor-
nische Fiirsorge durch Seeleute. derungen hinsichtlich des Verhaltens beim
Hamburg, den 14. Juli 1999 Schiffsbetrieb einschiieBlich der Regelungen {iber
LS 20/48.52.02/99 die sichere Bemannung und die Notfallplanung
und -vorsorge der Schiffseigentlimer und der
im Auftrag des Bundesministeriums fiir Verkehr, Bau- Kapitan verantwortlich.
und Wohnungswesen werden nachstehende Richtlinien . — . _
bekanntgemacht. Die Richtlinien dienen der nationalen 1.4. Nach § 18 der Schiffsoffizier-Ausbildungsver

Umsetzung der Dritten Verordnung Uber die Inkraitset- glr_‘dgz':g éi:gt?aﬁffng ?::\é)e::jtseeginaéf ﬁ;itmgg
zung der Anderungen der Anlage des Internationalen iiber die Erfullung der in Abschnitt A-VI/1 des
Ubereinkommens von 1978 {iber Normen fiir die Ausbii- STCW-Codes festgelegten Befahigungsnormen
" dung, die Erteilung von Befhigungszeugnissen und den erbringen

Wachdienst von Seeleuten (BGBI. i 1897, S. 1118) im N o

Hinblick auf Aufgaben im Zusammenhang mit Notfallen, ~ 1.5.  NachArtikel 5 derRichtiinie 92/29/EWG desRates
Beruflicher Sicherheit, medizinischer Fiirsorge und dem vom 31. Mérz 1892 liber Mindestvorschriften fiir
Uberleben (vgl. auch Abschnitte A-VI/1, A-VI/2, A-VI/3 die Sicherheit und den Gesundheitsschutz zum

und A-VI/4 des STCW-Codes). Zwecke einer besseren medizinischen Versor-

- - ) gung auf Schiffen miissen alle Personen, die eine
Die Richtlinien {iber die Sicherheitsgrundausbildung und seemannische Berufsausbildung erhalten und be-
Unterweisung fiir Seeleute, Gber die Ausbildung zum

. absichtigen, an Bord von Schiffen zu arbeiten,
Rettungsbootmann sowie zum Feuerschutzmann in fort- eine Grundausbildung in bezug auf medizinische
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HilfsmaBnahmen oder Erste Hiife bei Unfalien Nachweis im Sinne von Abschnitt A-VI/1-2.2
oder bei Lebensgefahr erhalten. des STCW-Codes erbringen.

2. Anerkannte Einfilhrungsausbildung, Unter- 1.2.  Nach § 3 des Schiffssicherheitsgesetzes (SchSG)
weisung ist jeder, der ein Schiff zur Seefahrt einsetzt,
2.1.

2.3.

2.4,

Aus den genannten Rechtsgrundlagen ergibt sich
die Verpfhchtung des Kapitédns, dafiir Sorge zu
tragen, daB die in Nummer 1.1. genannten Per-
sonen vor dem tatsachlichen Beginn ihrer Tétig-
keit an Bord

@ in die von ihnen wahrzunehmenden Aufgaben
eingewiesen werden und

@ die Befahigungsnormen gemaf Nummer 1.1
erflllen.

Dabei entscheidet der Kapitan in eigener Ver-
antwortung, ob und inwieweit etwa vorhandene
Befahigungszeugnisse und -nachweise sowie Be-
rufserfahrung der betreffenden Personen be-
rucksichtigt werden kénnen.

Dies gilt auch dann, wenn die betreffenden Per-
sonen nicht vom Betreiber des Schiffes angestelit,
sondern an Bord anderweitig beschéftigt sind.
Den Sicherheitsanforderungen des Abschnitts A-
Vi/1 erster Absatz des STCW-Codes ist auch in
einem solchen Fail zu gentgen.

Eine EinfUhrungsausbildung ist anerkannt, wenn

sie den Amforderungen des Abschnitts A-VI/
arster Absaiz Nr. 1 bis 7 des STCW-Codes genug

Und der Kapian des Schiffes daruber fur die in

Nummer 1.1. genannten Personen - zum Beispiel
durch eine Eintragung im Schiffstagebuch —einen

Nachweis erbringen kann.

Soweit die EinfGhrungsausbildung durch be-
stimmte in Abschnitt A-VI/1 erster Absatz des
STCW-Codes genannte, an Land oder an Bord
vermittelte informationen sichergestelit werden
soll, gelten die Informationen als ausreichend,
wenn darin die von der See-Berufsgenossen-
schaft gegen Kostenerstattung bereitgesteliten
Unterlagen enthaiten sind.

Richtlinien vom 1. August 1999 iiber die Sicherheits-
grundausbildung und -unterweisung fiir Seeleute

Diese Richtlinien werden von der See-Berufsgenossen-
schaft im Auftrag des Bundesministeriums fur Verkehr,
Bau- und Wohnungswesen erlassen.

1.

1.1,

Rechtsgrundlagen

Alle Seeleute, die als Teil der Schiffsbesatzung
fur die Wahrnehmung von Pflichten im Bereich
der Sicherheit oder der Verhitung von Ver-
schmutzung beim Betrieb eines Schiffes im Sinne
des STCW-Ubereinkommens angesteilt oder be-
schéftigt sind, missen nach Regel VI/1 der Anlage
zum STCW-Ubereinkommen in Verbindung mit
Abschnitt A-VI/1-2 des STCW-Codes vor Zu-
weisung jeglicher Pflichten an Bord

® cine angemessene anerkannte Sicherheits-
grundausbiidung oder -unterweisung nach

MaBgabe von Abschnitt A-Vi/1-2.1 des STCW-
Codes erhalten und

@ durch einen Befdhigungsnachweis, eine Pri-
fung oder eine andauernde Einschatzung den

1.3

1.4.

1.6.

1.6.

2.1.

2.2

22.1.

verpflichtet, fir den sicheren Betrieb zu sorgen.
Dies umfaBt nach dem Gesetzeswortlaut auch,
daf Personen, die in dem Schiffahrtsunterneh-
men und auf dem Schiff hierfiir beauftragt werden,
wirksam ausgewahit, angeleitet, unterrichtet, be-
obachtet und unterstiitzt werden. Femer umfa3t
diese Verpflichtung nach § 2 Schiffssicherheits-
verordnung (SchSV), daB die zur Gefahrvermei-
dung und -verminderung erforderlichen MaB-
nahmen getroffen werden.

Nach dem Grundsatz des § 7 Nr. 1 in Verbindung
mit § 9 SchSG ist fiir die Erfliilung der Anforde-
rungen hinsichtlich der Organisation und inner-
betrieblichen Uberwachung, Konzepte und Ver-
fahren fir die schiffsbezogene Sicherheit -ein-
schiieBlich der Sicherheit am Arbeitsplatz und
der Verhiitung der Meeresverschmutzung an Bord
und an Land der Schiffseigenilimer oder von
ihm dazu Beauftragte verantwortlich.

Nach dem Grundsatz des § 8 Abs. 2 in Verbindung
mit § 9 SchSG sind flir die Erflllung von Anfor-
derungen hinsichtlich des Verhaltens beim
Schiffsbetrieb einschlieBlich-der Regelungen tber
die sichere Bemannung und die Notfallplanung
und -vorsorge der Schiffseigentiimer oder von
ihm Beauftragte und der Kapitén verantwortlich.

Nach § 2 der Schiffsbesetzungsverordnung
{(SchBesV) hat der Reeder das Schiff nach Anzahl,
Qualifikation und Eignung der Besatzungsmit-
glieder so zu besetzen, daB u. a. die Schiffssi-
cherheit und die Einhaltung der Vorschriften des
Arbeitsschutzes und des maritimen Umwelt-
schutzes gewdhrleistet sind.

Nach Artiket 5 der Richtlinie 92/29/EWG des Rates
vom 31. Mérz 1992 (ber Mindestvorschriften flr
die Sicherheit und den Gesundheitsschutz zum
Zwecke einer besseren medizinischen Versor-
gung auf Schiffen missen alle Personen, die eine
seemiannische Berufsausbildung erhalten und be-
absichtigen, an Bord von Schiffen zu arbeiten,
gine Grundausbildung in bezug auf medizinische
HilfsmaBnahmen oder Erste Hilfe bei Unféallen
oder bei Lebensgefahr erhalten.

Befahigungsnachweis iliber die Sicherheits-
grundausbildung

Aus den genannten Rechtsgrundlagen ergibt sich
die Verpflichtung des Kapiténs, nur solchen See-
leuten Aufgaben im Bereich der Sicherheit und
der Verhiitung von Verschmutzung zu ibertragen,

die einen Nachweis ber die S|cherhe|tsgrund-
ausbildung besitzen.

Die Befahlgungsnachwelse konnen erworben

werden
P rnetp—

origindr durch Nachweis der erforderlichen Be-

fahigungen im Rahmen von anerkannten Lehr-
géngen oder
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2.9.2. durch Anerkennung vorhandener gleichwertiger
Nachweise Uber die erforderliche Beféhigung
oder

2213, durch eine Kombination dieser beiden.

Die Anlage enthéit Beispiele fir eine Gleichwer-
tigkeit im Sinne von Nummer 2.2.2.

2.3. Das Bundesministerium fir Verkehr, Bau- und
Wohnungswesen hat mit ErlaB LS 20/48.52.03/98
(See 17) vom 7. Dezember 1998 die Zustandigkeit
der See-Berufsgenossenschaft fiir die Erteilung
der Befahigungsnachweise Uber die Sicherheits-
grundausbildung auf der Grundlage des § 20
Abs. 1 und der Anlage 8 der Schiffsoffizier-Aus-
bildungsverordnung bekanntgemacht.

2. 4. Unterweisungen, Lehrginge, Dienste, Ausbil-
dungsprogramme sowie eine Sicherheitsgrund-
ausbildung insgesamt im Sinne von Abschnitt
A-VI/1 Absatz 2 des STCW-Codes sind anzuer-
kennen, wenn sie den Anforderungen des STCW-
{bereinkommens und -Codes entsprechen. Sie
sind anerkannt, wenn sie von der See-Berufsge-
nossenschaft anerkannt werden.

2.5,  Als anerkannte Lehrginge gelten auch die Ver-
mittlung entsprechender Befahigungen durch ei-
ne Ausbildung, die auf der Grundlage

der Erginzungsiehrgang fir den Decksbetrieb nach
der Schiffsmechaniker-Ausbildungsverordnung
(SMAusbV) und ein Erste-Hilfe-Lehrgang (siehe Richtli-
nien vom 1. August 1999 Uber die Befahigung fir

medizinische Erste Hilfe und medizinische Flrsorge
durch Seeleute),

eine mindestens sechsmonatige praktische Ausbil-
dung und Seefahrizeit als Offiziersassistent und die
Uberbetriebliche Ausbildung in der Brandabwehr und
Rettung nach den Richtlinien fir die praktische Aus-
bildung und Seefahrtzeit als nautischer und techni-
scher Offiziersassistent und als Offiziersassistent im
Gesamtschiffsbetrieb und ein Erste-Hilfe-Lehrgang
(siehe Richtlinien vom 1. August 1998 {ber die Befa-
higung flir medizinische Erste Hilfe und medizinische
Fursorge durch Seeleute),

Nachweise (iber dia Teilnahme an einem vor dem 1.
Februar 1997 begonnenen Sicherheitslenrgang fiir
Erstanmusternde im Rahmen der Richilinien fir die
Durchfithrung von Sicherheitsiehrgéngen des .Bun-
desministeriums flir Verkehr von 1985 und ein Erste-
Hilfe-l.ehrgang (siehe Richtlinien vom 1. August 1999
tiber die Befahigung flr medizinische Erste Hilfe und
medizinische Fursorge durch Seeleute).

2.5.1. von Verordnungen und Richtlinien des Bundes
oder der I‘dnder durchgefiihrt wird oder

Richtlinien vom 1. August 1999 {iber die Befahigung
von Rettungsbootieuten

2.5.2. von Lehrmaterial durchgefiihrt wird, das die See~
Berufsgenossenschaft auf Antrag gegen Ko-
stenerstattung zur Verfigung stellt, sofern die
Befshigung durch eine Priifung bei der See-Be-
rufsgenossenschaft festgestelit wird.

Anlage
{zu Nummer 2.2.2.¥
Beispiele flir eine Gleichwertigkeit

@ Nachweise, die von anderen Veriragsparteien des
STCW-Ubereinkommens ausgestellt wurden und auf

die Befahigungsnorm A-VI/1 des STCW-Codes Bezug
nehmen,

@ Befahigungszeugnisse als Rettungsbootmann (gem.
See-BG-Richtlinie B2) und als Feuerschutzmann {gem.
See-BG-Richtlinie B3), bei gleichzeitigem Nachweis
{Uber eine anerkannte Erste-Hilfe-Ausbildung im Sinne
von STCW-Regel VI/4 oder einen medizinischen Wie-
derholungsiehrgang gemaB § 2 Abs. 3 der Kranken-
firsorgeverordnung (Bemerkung: Der Nachweis Gber
die Sicherheitsgrundausbildung erflilit daher insofern
die in vorgeschriebenen Priifungen als Zuiassungs-
voraussetzungen genannten Beféhigungsnormen
.Rettungsbootbefahigungszeugnis und Feuerschutz-
befahigungszeugnis"),

@ der erste Schuizeitblock an einer seefahrtbezogenen
Berufsschule nach dem Rahmenilehrplan {iir den Aus-
bildungsberuf Schiffsmechaniker sowie die (iberbe-
triebliche Ausbildung in der Brandabwehr und Rettung
nach der Schiffsmechaniker-Ausbildungsverordnung
{SMAusbV) und ein Erste-Hilfe-Lehrgang (siehe Richtli-
nien vom 1. August 1999 (ber die Befahigung fur
medizinische Erste Hilfe und medizinische Firsorge
durch Seeleute),

Diese Richtlinien werden von der See-Berufsgenossen~
schait im Auftrag des Bundesministeriums flir Verkehr,
Bau- und Wohnungswesen erlassen.

1.
1.1

1.2,

Rechtsgrundiagen

. Alle Seecleute, die fir die Wahrnehmung von
Pflichten der Rettungsbootleute fiir Uberlebens-
fahrzeuge und Bereitschaftsboote - auBer schnel-
le Bereitschaftsboote — beim Betrieb eines Schif-
Tes im Sinne des S1CW-Ubereinkommens be-
stimmt sind, missen nach Regel VI/2 Abs. 1 der
Anlage zum STCW-Ubereinkommen in Verbin-
dung mit Abschnitt A-VI/2 Abs. 1 und unter Be-
ricksichtigung der Anleitung des Teiles B des
STCW-Codes
® das 18. Lebensjahr vollendet haben,

@ cine anerkannte Seefahrizeit von mindestens
zwOlf Monaten abgeleistet haben oder an ei-
nem anerkannten Ausbildungslehrgang teil-
genommen und eine anerkannte Seefahrtzeit
von mindestens 6 Monaten abgeleistet haben,

® nachweisen, daB sie in der praktischen T4a-
tigkeit die in Spaite 1 der Tabelle A-V1/2-1

des STCW-Codes genannten Befahigungen
besitzen und

durch eine Priifung oder andauernde Bewer-
tung als Teil eines anerkannten Ausbildungs-
programms in den in Spaite 2 dieser Tabelle
aufgefiihrten Bereichen ausreichende Kennt-
nisse nachweisep, damit sie in der L.age sind,
in Notfallen ein Uberlebensfahrzeug oder Be-
reitschaftsboot zu Wasser zu lassen und die
Verantwortung fiir das Boot zu tbernehmen.

Alle Seeleute, die fir die Wahmehmung von
Pflichten der Rettungsbootleute fiir schneile Be-
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

eitschaftsboote beim Betrieb eines Schiffes im

Sinne des S1CW-Ubereinkommens bestimmt
sind, missen nach Regel VI/2 Abs. 2 der Anlage
zum STCW-Ubereinkommen in Verbindung mit
Abschnitt A-VI/2 Abs. 2 und unter Berlicksichti-
gung der Anleitung des Teiles B des STCW-Codes

® Inhaber eines Befdhigungsnachweises als
Rettungsbootmann fir Uberlebensfahrzeuge
und Bereitschaftsboote sein,

an einem anerkannten Ausbildungslehrgang
teilgenommen haben,

nachweisen, daB sie in der praktischen Ta-
tigkeit_die in Spalte 1 der Tabelle A-VI/2-2

des STCW-Codes genannten Befdhigungen
besitzen und

durch eine Prifung oder andauernde Bewer-
tung als Teil eines anerkannten Ausbildungs-
programms in den in Spalte 2 dieser Tabelle
aufgefiinrten Bereichen ausreichende Kennt-
nisse nachweisen, damit sie in der Lage sind,
in Notfallen ein schnelles Bereitschaftsboot
zu Wasser zu lassen und die Verantwortung
fiir das Boot zu Gbernehmen.

Alle Seeleute, die ais Teil der Schiffsbesatzung
fiir die Wahrnehmung von Pflichten im Bereich
der Sicherheit oder der Verhitung von Ver-
schmutzung beim Betrieb eines Schiifes im Sinne
des STCW-Ubereinkommens angestellt oder be-
schiftigt sind, missen nach Regel Vi/1 der Aniage
zum STCW-Ubereinkommen in Verbindung mit
Abschnitt A-VI/1-2 des STCW-Codes vor Zu-
weisung jeglicher Pflichten an Bord

® cine angemessene anerkannte Sicherheits-
grundausbildung oder -unterweisung nach
MaBgabe von Abschnitt A-VI/1-2.1 des STCW-
Codes erhalten und ’

durch einen Befhigungsnachweis, eine Pri-
fung oder eine andauernde Einschétzung den
Nachweis im Sinne von Abschnitt A-V1/1-2.2
des STCW-Codes erbringen (siehe Richtlinien
vom 1. August 1999 Uber die Sicherheits-
grundausbildung und -unterweisung flir See-
leute).

Nach Regel 11//10.3 der Anlage zu SOLAS muB

_ fur die erforderliche Handhabung der Uberle-

bensfahrzeuge eine ausreichende Anzahi von Be-
satzungsmitgiiedern ~ nautische Offiziere oder

sonstige geprifte Personen - an Bord vorhanden
sein.

Nach Regel 11/10.4 der Anlage zu SOLAS muB
fiir die Fihrung jedes zu verwendenden Uberle-
bensfahrzeuges ein nautischer Offizier oder son-
stige gepriifte Person bestimmt sein; fir Ret-
tungsboote muB auch ein Vertreter benannt sein.

Nach Regel lIl/10.5 der Anlage zu SOLAS muB
der Fiihrer eines Uberlebensfahrzeuges ein Ver-
zeichnis der ihm unterstellten Besatzung haben

und dafiir Sorge tragen, daB diese mitihren Aufga-
ben vertraut ist.

Nach § 3 des Schiffssicherheitsgesetzes (SchSG)
ist jeder, der ein Schiff zur Seefahrt einsetzt,

1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

2.2

verpflichtet, flir den sicheren Betrieb zu sorgen.
Dies umfaBt nach dem Gesetzeswortlaut auch,
daB Personen, die in dem Schiffahrtsunterneh-
men und auf dem Schiff hierfiir beauftragt werden,
wirksam ausgewihit, angeleitet, unterrichtet, be-
obachtet und unterstitzt werden. Ferner umfafit
diese Verpflichtung nach § 2 Schiffssicherheits-
verordnung (SchSV), dal die zur Gefahrvermei-
dung und -verminderung erforderlichen MaB-
nahmen getroffen werden.

Nach dem Grundsatz des § 7 Nr. 1 in Verbindung
mit § 9 SchSG ist fiir die Erflillung der Anforde-
rungen hinsichtlich der Organisation und inner-
betrieblichen Uberwachung, Konzepte und Ver-
fahren fur die schiffsbezogene Sicherheit ein-
schiieBlich der Sicherheit am Arbeitsplatz und
derVerhiitung der Meeresverschmutzung an Berd
und an Land der Schiffseigentliimer oder von
ihm dazu Beauftragte verantwortlich.

Nach dem Grundsatz des § 8 Abs. 2 in Verbindung
mit § 9 SchSG sind fir die Erflillung von Anfor-
derungen hinsichtlich des Verhaltens beim
Schiffsbetrieb einschiieBlich der Regelungen tiber
die sichere Bemannung und die Notfaliplanung
und -vorsorge der Schiffseigentiimer oder von
ihm Beauftragte und der Kapitén verantwortlich.

Nach § 2 der Schiffsbesetzungsverordnung
{SchBesV) hat der Reeder das Schiff nach Anzahl,
Qualifikation und Eignung der Besatzungsmit-
glieder so zu besetzen, daB u. a. die Schiffssi-
cherheit und die Einhaltung der Vorschriften des
Arbeitsschutzes und des maritimen Umwelt-
schutzes gewéhrieistet sind.

Nach Artikel 5 der Richtlinie 92/29/EWG des Rates
vom 31. Mérz 1992 {iber Mindestvorschriften fir
die Sicherheit und den Gesundheitsschutz zum
Zwecke einer besseren medizinischen Versor-
gung auf Schiffen miissen alle Personen, die eine
seemannische Berufsausbildung erhalten und be-
absichtigen, an Bord von Schiffen zu arbeiten,
eine Grundausbildung in bezug auf medizinische
HilfsmaBnahmen oder Erste Hilfe bei Unféllen
oder bei Lebensgefahr erhaiten.

Zu den Regeln der seemdnnischen Praxis, die

nach § 4 SchSV vom Betreiber des Schiffes und

vom Kapitan zu beachten sind, gehdrt nach Ab-

schnitt E Nr. 15 der Anlage zum Schiffssicher-

heitsgesetz auch die EntschlieBung der Ver-

sammiung der IMO vom 26. 11. 1997 A.865(20) .
Uber Mindestanforderungen an die Ausbildung

von Personal, das inder Sicherheitsrolle von Fahr-

gastschiffen dafilr benannt ist, bei Notfallen Fahr-

gésten an Bord Hilfe zu leisten.

Befahigungsnachweise fiir Rettungsbooctieute

Aus den genannten Rechtsgrundiagen ergibt sich
die Verpilichtung des Kapitéans, nur soichen See-
leuten Aufgaben als Rettungsbootieute zu (iber-
tragen, die Befihigungsnachweise im Sinne der
Regeln VI/1 Abs. 2 und VI/2 der Anlage zum
STCW-Ubereinkommen besitzen.

Die Befahigungsnachweise im Sinne von Regel
VI/2 kénnen erworben werden
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2.2.1. origindr durch Nachweis der erforderlichen Be-
fahigungen im Rahmen von anerkannten Lehr-

géngen oder

durch Anerkennung vorhandener gleichwertiger
Nachweise iiber die erforderliche Beféhigung
oder

222,

2913, durch eine Kombination dieser beiden.

Die Anlage enthalt Beispiele fiir eine Gleichwer-
tigkeit im Sinne von Nummer 2.2.2.

Das Bundesministerium fur Verkehr, Bau- und
Wohnungswesen hat mit ErlaB LS 20/48.52.03/98
(See 17) vom 7. Dezember 1998 die Zustandigkeit
der See-Berufsgenossenschaft fir die Erteilung
der Befahigurigsnachweise fir Rettungsbootleute
auf der Grundlage des § 20 Abs. 1 und der Anlage
7 der Schiffsoffizier-Ausbildungsverordnung be-
kanntgemacht.

Seefahrtzeiten, Lehrgdnge, Ausbildungen und
Ausbildungsprogramme im Sinne von Abschnitt
A-VI/2 des STCW-Codes sind anzuerkennen,
wenn sie den Anforderungen des STCW-Uber-
ginkommens und -Codes entsprechen. Sie sind
anerkannt, wenn sie von der See-Berufsgenos-
senschatft anerkannt werden.

2.3.

2.4

Ahlage
(zu Nummer 2.2.2.)
Beispiele fiir eine Gleichwertigkeit

@ Nachweise, die von anderen Vertragsparteien des
STCW-Ubereinkornmens ausgestellt wurden und auf
die Befahigungsnorm A-VI/2 des STCW-Codes Bezug
nehmen,

@ Befihigungszeugnisse als Rettungsbootmann (gem.
See-BG-Richtlinie B2) bei gleichzeitigem Nachweis
{iber eine anerkannte Erste-Hilfe-Ausbildung im Sinne
von STCW-Regel VI/4 oder einen medizinischen Wie-
derholungslehrgang gemaB § 2 Abs. 3 der Kranken-~"
firsorgeverordnung sowie — bei Beféhigungszeug-
nissen als Rettungsbootmann, die vor mehr als zehn
Jahren ausgestellt wurden — Teilnahme an einer von
der See-Berufsgenossenschaft anerkannten Sicher-
heitsiibung, die nicht langer als zehn Jahre zuriickliegt,

@ cine Berufsausbildung zum Schiffsmechaniker nach
der Schiffsmechaniker-Ausbildungsverordnung bis
zum Zeitpunkt der Zwischenprifung oder AbschiuB-
prufung und mindestens ausreichenden Leistungen
in der praktlschen und schriftlichen Zwischen- oder
AbschiuBpriifung im Bereich des Rettungsdienstes.

@ eine berufliche Umschulung/Fortbildung zum Schiffs-
mechaniker nach der Schiffsmechaniker-Ausbil-
dungsverordnung und mindestens ausreichenden Lei-
stungen in der praktischen und schriftichen Ab-
schiuBpriifung im Bereich des Rettungsdienstes

Richtlinien vom 1. August 1999 {iber die Befdhigung
in fortschrittlicher Brandbekampfung

Diese Richtlinien werden von der See-Berufsgenossen-

schaft im Auftrag des Bundesministeriums fiir Verkehr,

Bau- und Wohnungswesen erlassen.

1. Rechtsgrundlagen

1.1 Alle Seeleute, die zur Kontrolie von Brandbe-
kampfungsmaBnahmen eines Schiffes im Sinne

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

des STCW-Ubereinkommens bestimmt sind,
missen nach Regel Vi/3 der Anlage zum STCW-
Ubereinkommen in Verbindung mit Abschnitt A-
Vi/3 des STCW-Codes nachweisen, da3 sie

® die in Spalte 1 der Tabelle A-VI/3 des STCW-
Codes vorgeschriebene Befdhigung besitzen,

® unter Ber(cksichtigung der Anleitung des Tei-
les B des STCW-Codes ausreichende Kennt-
nisse und Verstandnis der in Spalte 2 dieser
Tabelle enthaitenen Bereiche haben, um

Brandbekampfungseinsétze an Bord wirksam
zu kontrollieren und

@ in praktischen Ubungen und Unterweisungen
nach Spalten 3 und 4 der genannten Tabelle
den Nachweis fiir diese Befdhigung besitzen.

Alle Seeleute, die als Teil der Schiffsbesatzung - -

fir die Wahrnehmung von Pflichten im Bereich
der Sicherheit oder der Verhitung von Ver-
schmutzung beim Betrieb eines Schiffes im Sinne
des STCW-Ubereinkommens angestelit oder be-
schéftigt sind, missen nach Regel VI/1 der Anlage
zum STCW-Ubereinkommen in Verbindung mit
Abschnitt A-VI/1-2 des STCW-Codes vor Zu-
weisung jeglicher Pflichten an Bord

@ cine angemessene anerkannte Sicherheits-
grundausbildung oder -unterweisung nach
MaBgabe von Abschnitt A-V1/1-2.1 des STCW-
Codes erhalten und

® durch einen Befahigungsnachweis, eine Prii-
fung oder eine andauemde Einschatzung den
Nachweis im Sinne von Abschnitt A-VI/1-2.2
des STCW-Codes erbringen {siehe Richtlinien
vom 1. August 1999 Uber die Sicherheits-

grundausbildung und -unterweisung fiir See-
leute).

Nach § 3 des Schiffssicherheitsgesetzes (SchSG)
ist jeder, der ein Schiff zur Seefahrt einsetzt,
verpflichtet, flir den sicheren Betrieb zu sorgen.
Dies umfaBt nach dem Gesetzeswortlaut auch,
daf3 Personen, die in dem Schiffahrisunterneh~
men und auf dem Schiff hierfir beauftragt werden,
wirksam ausgewahit, angeleitet, unterrichtet, be-
obachtet und unterstiitzt werden. Ferner umfafit
diese Verpflichtung nach § 2 Schiffssicherheits-
verordnung (SchSV), dafB die zur Gefahrvermei-
dung und -verminderung erforderichen MaB-
nahmen getroffen werden.

Nach dem Grundsatz des § 7 Nr. 1 in Verbindung
mit § 9 SchSG ist fir die Erfillung der Anforde-
rungen hinsichtlich der Organisation und inner-
betrieblichen Uberwachung, Konzepte und Ver-
fahren flir die schiffsbezogene Sicherheit ein-
schlieBlich der Sicherheit am Arbeitsplatz und
der Verhiitung der Meeresverschmutzung an Bord
und an Land der Schiffseigentiimer oder von
ihm dazu Beauitragte verantwortlich.

Nach dem Grundsatz des § 8 Abs. 2in Verbindung
mit § 9 SchSG sind fiir die Erfiillung von Anfor-
derungen hinsichtlich des Verhaltens beim
Schiffsbetrieb einschiieBlich der Regelungen (iber
die sichere Bemannung und die Notfaliplanung
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1.6.

2.1,

2.2.

2.2.2,

2.2.3.

2.3.

2.2.1.

und -varsorge der Schiffseigentimer oder von
ihm Beauftragte und der Kapitan verantwortlich.

Nach §2 der Schiffsbesetzungsverordnung
(SchBesV) hat der Reeder das Schiff nach Anzahi,
Qualifikation und Eignung der Besatzungsmit-
glieder so zu besetzen, daB u. a. die Schiffssi-
cherheit und die Einhaltung der Vorschriften des
Arbeitsschutzes und des maritimen Umweit-
schutzes gewahrleistet sind.

Befdhigungsnachweis in
Brandbekd@mpfung

Aus den genannten Rechtsgrundlagen ergibt sich
die Verpflichtung des Kapiténs, nur soiche See-
leute an Bord zur Kontrolle von Brandbekamp-
fungsmaBnahmen einzusetzen, die Befahi-
gungsnachweise im Sinne der Regelin Vi/1 Abs.
2 und VI/3 der Aniage des STCW-Ubereinkom-
mens besitzen.

fortschrittlicher

Die Befahigungsnachweise im Sinne von Regel
VI/3 kdnnen erworben werden

originar durch Nachweis der erforderlichen Be-
fahigungen im Rahmen praktischer Ubungen und

Unterweisungen in einem Ausbildungslehrgang
oder :

durch Anerkennung vorhandener gleichwertiger

Nachweise UOber die erforderliche Befihigung
oder

durch eine Kombination dieser beiden.

Die Anlage enthélit Beispiele fiir eine Gleichwer-
tigkeit im Sinne von Nummer 2.2.2.

Das Bundesministerium fiir Verkehr, Bau- und
Wohnungswesen hat mit ErlaB LS 20/48.52.03/98
{See 17) vom 7. Dezember 1998 die Zustandigkeit
der See-Berufsgenossenschatft fiir die Erteilung
der Befdhigungsnachweise in fortschrittlicher
Brandbek@mpfung auf der Grundlage des § 20
Abs. 1 und der Anlage 7 der Schiffsoffizier-Aus-
bildungsverordnung bekanntgemacht.

Kenntnisse und Verstdndnis sind ausreichend,
wenn sie den Anforderungen im Sinne von Ab-
schnitt A-VI/3 des STCW-Codes gentigen. Sie
werden als ausreichend angesehen, wenn die
See-Berufsgenossenschaft die Ausbildungsstt-
te im Sinne von Regel VI/3 der Anlage zum STCW-
Ubereinkommen anerkennt.

Anlage
{zu Nummer 2.2.2.)

Beispiele fiir eine Gleichwertigkeit

® Nachweise, die von anderen Vertragsparieien des
STCW-Ubereinkommens ausgestellt wurden und auf

die Beféhigungsnorm A-VI/3 des STCW-Codes Bezug
nehmen, :

® Befahigungszeugnisse als Feuerschutzmann {gem.
See-BG-Richtlinie B3) bei gleichzeitigem Nachweis
{iber eine anerkannte Erste-Hilfe-Ausbildung im Sinne
von STCW-Regel VI/4 oder einen medizinischen Wie-
derholungslehrgang gemaB § 2 Abs. 3 der Kranken-
flrsorgeverordnung sowie -~ bei Befahigungszeug-
nissen als Feuerschutzmann, die vor mehr als zehn
Jahren ausgestellt wurden - Teilnahme an einer von

der See-Berufsgenossenschaft anerkannten Sicher-
heitsibung, die nicht langer als zehn Jahre zuriickliegt.

Richtlinien vom 1. August 1999 {iber die Befahigung
fiir medizinische Erste Hilfe und medizinische Fiir-

sorge durch Seeleute

Diese Richtlinien werden von der See-Berufsgenossen-
schaft im Auftrag des Bundesministeriums fiir Verkehr,
Bau- und Wohnungswesen erlassen.

1.

1.1

1.2

1.3.

1.4.

Rechtsgrundlagen

Alle Seeleute, die zur medizinischen Ersten Hiife
an Bord eines Schiffes im Sinne des STCW-Uber-
einkommens bestimmt sind, miissen nach Regel
VI/4 Absatz 1 der Anlage zum STCW-Uberein-
kommen in Verbindung mit Abschnitt A-VI/4 Ab-

satze 1 bis 3 des STCW-Codes nachweisen, daB
sie

® bei Unfallen oder Krankheiten an Bord sofor-
tige Erste Hilfe leisten kénnen,

@ ausreichende Kenntnisse haben, um in sol-
chen Fallen sofort wirksame MaBnahmen ein-
leiten zu kdnnen und

@ in einer prakiischen Unterweisung den Nach-
weis fur diese Beféhigung erbringen.

Alle Seeleute, die zur medizinischen Flrsorge
an Bord eines Schiffes im Sinne des STCW-Uber-
einkommens bestimmt sind, miissen nach Regel
VI/4 Absatz 2 der Anlage zum STCW-Uberein-
kommen in Verbindung mit A-VI/4 Abséize 4 bis
6 des STCW-Codes nachweisen, daB sie

@ die medizinische Firsorge fiir an Bord be-
findliche Kranke und Verletzte gewihrleisten
kénnen,

@® ausreichende Kenntnisse haben, um in sol-

chen Féllen sofort wirksame Ma3nahmen ein-
leiten zu k6nnen und

® in einer praktischen Unterweisung den Nach-
weis flir diese Befihigung erbringen.

Nach § 3 des Schiffssicherheitsgesetzes (SchSG)
ist jeder, der ein Schiff zur Seefahrt einsetzt,
verpflichtet, fiir den sicheren Beirieb zu sorgen.
Dies umfaBt nach dem Gesetizeswortlaut auch,
daB die notwendigen Vorkehrungen zum Schutze
Dritter vor Gefahren aus dem Betrieb getroffen
und dafl Personen, die auf dem Schiff hierfir
beauftragt werden, wirksam ausgewdhlt, ange-
leitet, unterrichtet, beobachtet und untersiiitzt
werden. Ferner umfaBt diese Verpflichtung nach
§ 2 Schiffssicherheitsverordnung (SchSV), dag
die zur Gefahrvermeidung und -verminderung
erforderlichen MaBnahmen getroffen werden.

Nach dem Grundsatz des § 7 Nr. 1 in Verbindung
mit § 9 SchSG ist fiir die Erflilung der Anforde-
rungen hinsichtlich der Organisation und inner-
betrieblichen Uberwachung, Konzepte und Ver-
fahren fir die schiffsbezogene Sicherheit ein-
schiieBlich der Sicherheit am Arbeitsplatz an Bord
der Schiffseigentiimer oder von ihm dazu Be-
auftragte verantwortlich.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Nach dem Grundsatz des § 8 Abs. 2 in Verbindung
mit § 9 SchSG sind fiir die Erflllung von Anfor-
derungen hinsichtlich des Verhaltens beim
Schiffsbetrieb einschlieBlich der Regelungeniber
die sichere Bemannung und die Notfaliplanung
und -vorsorge der Schiffseigentlimer oder von
ihm Beauftragte und der Kapitdn verantwortlich.

Nach §2 der Schiffsbesetzungsverordnung
{SchBesV) hat der Reeder das Schiff nach Anzahl,
Qualifikation und Eignung der Besatzungsmit-
glieder so zu besetzen, daB u. a. die Schiffssi-
cherheit und die Einhaltung der Vorschriften des
Arbeitsschutzes gewéhrleistet sind.

Nach Artikel Sder Richtlinie 92/29/EWG des Rates
vom 31. Mirz 1992 (iber Mindestvorschriften flr
die Sicherheit und den Gesundheitsschutz zum
Zwecke einer besseren medizinischen Versor-
gung auf Schiffen miissen alle Personen, die eine
seeménnische Berufsausbildung erhaiten und be-
absichtigen, an Bord von Schiffen zu arbeiten,
eine Grundausbildung in bezug auf medizinische
HilfsmaBnahmen oder Erste Hilfe bei Unféllen
oder bei Lebensgefahr erhalten.

Zu den Regeln der seemdnnischen Praxis, die
nach § 4 SchSV vom Betreibet des Schiffes und
vom Kapitdn zu beachten sind, gehéren nach
Abschnitt E Nr. 15 der Anlage zum Schiffssi-
cherheitsgesetz auch die Regelin (ber Erste Hilfe
in der EntschiieBung der Versammiung der IMO
vom 26. 11. 1997 A.865(20) Gber Mindestanfor-
derungen an die Ausbildung von Personal, das
in der Sicherheitsrolle von Fahrgastschiffen dafiir
benannt ist, bei Notféllen Fahrgasten an Bord
Hilfe zu leisten.

2.1.

2.2,

2.3.

Befdhigung zu medizinischer Erster Hilfe so-
wie medizinischer Fiirsorge

Aus den genannten Rechtsgrundiagen ergibt sich
die Verpflichtung des Kapitdns, nur solche See-
leute zur medizinischen Ersten Hilfe und medizi-
nischen Firsorge einzuteilen, die die entspre-
chende Befadhigung nach Regel Vi/4 der Anlage
zum STCW-Ubereinkommen besitzen.

Nachweise Uber die Ausbiidung in Erster Hilfe
nach § 8b Absétze 3 und 4 der StraBenverkenrs-
£ulassungs-Ordnung {(StVZ0) oder nach VBG 109
(Erste Hilfe) oder uber die 1eilnahme an medizi-
nischen Wiederholungslehrgangen gemal §2
Abs. 3 der Krankentflrsorgeverordnung sind als
Nachweise Gber ausreichende Kenntnisse im Sin-
ne von Abschnitt A-VI/4 Absatz 1 des STCW- .
Codes anzusehen.

Kenntnisse in medizinischer Flrsorge im Sinne
von Abschnitt A-Vi/4 Absatz 2 des STCW-Codes
werden als Bestandtell der Ausbildung zum
Schiffsoffizier erworben. Der Nachweis ausrei-

chender Kenntnisse wird durch das Befahi-

_gungszeugnis zum Schiffsoffizier oder Kapnan
erbracht.

(VKBIL.1999 S.498)




